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	Wellbe Design
	当法人の主要な活動
	お問い合わせ


	2026年度
	市町村社協職員 基礎講座
	673名
	５月～６月 の 月曜午前 全６回オンライン開催

	Wellbe Design

	開催にあたって
	各回の内容
	※本研修は、北海道内外問わず、社会福祉協議会の職員の　 　皆さまを対象として開催しています。
	第１回 ５月11日【歴史】
	社協のなりたちとあゆみ

	第４回 ６月15日【計画と指針】
	社協活動の方向性と視点

	第２回 ５月18日【活動原則】
	社協活動の基本的なすすめ方

	第５回 ６月22日【災害支援】
	社協活動の今日的な話題

	第３回 ５月25日【組織化】
	社協活動に必要なスキル

	第６回 ６月29日【役員と会員】
	社協の組織と機能


	申し込み方法
	参加エントリー
	※定員30名程度


	当日の進め方
	09:30～09:55 10:00～11:15 11:15～11:45 11:45～12:00

	受講料
	各回2,000円
	全６回参加の場合は10,000円！

	参加者特典
	１度でも参加した方（予定含む）には、オプションプログラム「災害福祉セミナー」に無料でご参加いただけます。
	災害福祉セミナーの主な内容

	法人設立15年 ＆ 書籍出版記念 災害福祉セミナー ６月１日（月）10:30～16:30 於：札幌市中央区 かでる2.7


